ЗАСІДАННЯ КОМІТЕТУ КООРДИНАЦІЙНОЇ РАДИ МІЖШКІЛЬНИХ НАВЧАЛЬНО-ВИРОБНИЧИХ КОМБІНАТІВ 

У відповідності до плану роботи Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України, 6-7 червня 2012 р. на базі Степанівського міжшкільного навчально-виробничого комбінату Чернігівської області, відбулося засідання комітету координаційної ради міжшкільних навчально-виробничих комбінатів. На порядок денний були винесені питання:

1. Про результати роботи координаційної ради МНВК;

2. Ознайомлення з системою та досвідом роботи МНВК Чернігівщини;

3. Діяльність МНВК в сучасних умовах;

4. Розробка нової редакції Положення про МНВК.


В роботі засідань брали участь голови рад МНВК областей: 
- Вінницька; 
- Івано-Франківська; 
- Дніпропетровська; 
- Донецька; 
- Черкаська; 
- Закарпатська; 
- Львівська; 
- Київська; 
- Полтавська; 
- Миколаївська; 
- Харківська; 
- Чернігівська; 
- м. Київ; 
- науковці інституту проблем виховання НАПН України; 
- науковці педагогічного університету та обласного інституту післядипломної педагогічної освіти; 
- фахівці міністерства освіти і науки, молоді та спорту України; 
- фахівці навчально-методичного центру професійно-технічної освіти.
Діяльність координаційної ради МНВК є необхідною на сьогодні, адже даний консультативно-дорадчий орган створено спеціально для злагодженої та узгодженої роботи міжшкільних навчально-виробничих комбінатів, впровадження практичного досвіду роботи, консолідації зусиль усіх МНВК. Координаційна рада крім вивчення і поширення досвіду роботи МНВК координує розробку і впровадження нових навчальних планів і програм профільного навчання, підготовку, апробацію і впровадження завдань з ДПА технологічного профілю професійного спрямування, розробку навчальних посібників, розробку проектів нормативних документів по діяльності МНВК, наповнення сайту координаційної ради МНВК, сприяє вирішенню проблем в діяльності МНВК. Тому, подібні засідання комітету Координаційної ради МНВК, що мають на меті осмислення здобутків та доопрацювання прорахунків у організації роботи, потрібні задля того, щоб у майбутньому координаційна рада директорів МНВК стала авторитетним органом в діяльності всіх без винятку комбінатів України.
У ході означеного на початку засідання, учасники Комітету координаційної ради відмітили, що ціллю сучасної шкільної освіти має бути формування у випускників готовності до успішної інтеграції у суспільство, набуття життєвих компетентностей, сприяння виробленню молодими людьми власної професійної, соціальної, духовної та культурної траєкторії.

Проте, така мета, у більшості випадків, є суто теоретичною. На практиці ж ми продовжуємо випускати зі школи неконкурентоспроможних молодих людей, що мають значні труднощі у плануванні свого професійного майбутнього. За словами учасників засідання, головною проблемою шкільної освіти є відсутність можливості для учня заздалегідь спробувати свої сили в професійній діяльності, яка обирається. У сьогоднішньому навчально-виховному процесі школи профільне самовизначення лише частково пов’язане з професійним. От і маємо на виході управлінців, юристів, економістів, котрих і без того надлишок на ринку праці. У МНВК профільне самовизначення здійснюється в контексті професійного, так як освітній простір міжшкільного навчально-виробничого комбінату, в порівнянні зі школою, включає значно більші можливості впливу на професійні наміри школярів. Навчання у МНВК дозволяє здійснити професійну пробу – попередню самоперевірку на профпридатність. Вона моделює елементи конкретного виду професійної діяльності, сприяє свідомому, обґрунтованому вибору професії та оберігає випускників від вагомих помилок. 

Учасники  засідання ознайомились із системою роботи Козелецького МНВК та вивчали досвід роботи Степанівського МНВК, який є ресурсним центром 4 шкільних освітніх округів Менського району. Модель профільного навчання, що реалізується у даному навчальному закладі сприяє особистісному розвиткові та професійному становленні молоді, спонукаючи не просто накопичувати абстракті знання, а усвідомлювати, оцінювати, випробовувати та прогнозувати свої майбутні можливості, логічно завершуючи загальноосвітню підготовку здобуттям найпростіших професій, що знадобляться при майбутній побудові кар’єри. Основними складовими вищевказаної моделі є:

· допрофільна підготовка, інформаційний і діагностичний етапи якої відбуваються в рамках профілеорієнтаційного курсу «Людина і світ професій», а завершальний діяльнісний етап – в межах короткострокових професійно орієнтованих курсів за вибором. 
· профільне навчання, орієнтоване, перш за все, на побажання учнів, підкріплені результатами їхньої допрофільної підготовки. Воно  будується на основі комплексу спільних дій навчальних закладів – шкіл мікрорайонів та МНВК. Спецкурси та курси за вибором, що пропонує МНВК сприяють свідомому професійному самовизначенню учнів і логічно завершуються отриманням разом із атестатом про загальну середню освіту найпростішої робітничої професії у відповідності до обраного профілю навчання.
· дієва професійна орієнтація, що реалізується під час вивчення спецкурсу «Побудова кар’єри», котрий допомагає учням проаналізувати власний соціальний і професійний потенціал, обґрунтовано обрати майбутню професійну галузь, підготуватися до вступу у конкретний навчальний заклад спільно із кафедрами довузівської підготовки та профорієнтації обраного навчального закладу, дослідити регіональний, всеукраїнський та зарубіжний ринок праці і освітній послуг, вжити усіх заходів для успішної інтеграції у сучасний соціум. 
Проаналізувавши діяльність Степанівського МНВК, учасники засідання дійшли висновку, що подібні ресурсні центри повинні діяти на всій території України, і повинні забезпечувати професійно спрямовану частину профільної підготовки, яку не можуть реалізувати та чи інша школа. На їх базі також ефективно можуть працювати і вже працюють автогосподарства за програмою «Шкільний автобус». Міжшкільні навчально-виробничі комбінати та подібні їм навчальні заклади без особливих фінансових затрат  повинні стати центрами профільного навчання, ефективними центрами інформаційно-комунікаційних технологій, центрами дієвої професійної орієнтації.

Під час проведення Всеукраїнської педагогічної ради вчителів  з трудового навчання, перед координаційною радою було поставлено завдання підготовки нової редакції «Положення про міжшкільний навчально-виробничий комбінат». Комітету координаційної ради надійшло багато пропозицій по внесенню змін до Положення. В ході розгляду пропозицій та проектів положень, прийнято для розгляду два остаточні варіанти проектів. При їх детальному, постатейному розгляді узгоджено нову редакцію трьох розділів та внесено пропозиції по інших розділах нової редакції «Положення про міжшкільний навчально-виробничий комбінат».
На засіданні було зазначено, що позитивне вирішення пропозицій сприятиме оптимальному забезпеченню діяльності міжшкільних навчально-виробничих комбінатів. Напрацювання Комітету координаційної ради розміщені на офіційній веб-сторінці www.stepanivka.narod.ru. На цей час ведеться робота щодо впровадження рішень Комітету координаційної ради. Надіслати свої пропозиції щодо нової редакції «Положення про МНВК» можна за електронною адресою mnvk@bk.ru. 
Згідно з планом роботи Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України, чергове засідання Координаційної ради МНВК України відбудеться у Черкаській області. На ньому буде продовжено розгляд пропозицій стосовно нової редакції «Положення про МНВК» та остаточне його прийняття. Також будуть підбиті підсумки проведення Державної підсумкової атестації з технологій та почнеться розробка нових завдань для ДПА 2013 р. За результатами проведеної роботи будуть запропоновані зміни до штатних розписів міжшкільних навчально-виробничих комбінатів. Буде розглянуто пропозиції Комітету координаційної ради про організацію та проведення конкурсу професійної майстерності серед учнів МНВК «Кращий за професією»
У роботі семінару, який планується  на кінець вересня 2012 р. братимуть участь члени координаційної ради МНВК України та науковці.
