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ПОЛОЖЕННЯ

про кабінет професійної орієнтації учнів у загальноосвітній школі.

Кабінет з профорієнтації – це центр для організації і проведення організаційно-методичної роботи з учителями, учнями і батьками, а також для самостійного ознайомлення школярів з матеріалами про різні професії, фізичними і психологічними вимогами до тієї або іншої професії, індивідуальних і групових консультацій, проведення факультативних занять за курсом «Основи вибору професії».

Загальні положення:

1. Кабінет професійної орієнтації створюється  в загальноосвітніх закладах  на підставі постанов Кабінета Міністрів від 17.09.2008 р №842 “Про затвердження Концепції державної системи професійної орієнтації населення” та Концепції профільного навчання. 

2. Кабінет є організаційно-методичним центром профорієнтаційної роботи в школі. Основними задачами є підготовка учнів до вибору професії з урахуванням їх індивідуальних особливостей, інтересів і потреб ринку праці, формування у школярів суспільно-грошових мотивів вибору.

3. Кабінет тісно пов'язує свою діяльність з кабінетом профорієнтації районного центру зайнятості.

4. Кабінет використовується для колективної й індивідуальної роботи з учнями, їх батьками, для проведення занять курсу «Моя професійна кар'єра», «Ефективне становище на регіональному ринку праці».

5. Кабінет сприяє координації профорієнтаційної діяльності класних керівників, психолога, соціального педагога, бібліотекаря й інших працівників школи, центра зайнятості, управління освіти, НМЦ,  керівників підприємств і організацій.

Функції кабінету:

1. Повинен бути організаційним центром профорієнтаційної, профвиховної, профдіагностичної та профконсультаційної роботи в школі.

2. Повинен бути базою надання інформаційно-довідкових консультацій учням, учителям, батькам.

3. Повинен бути банком опису професій (професіограм) та літератури щодо професійного самовизначення учнів.

Організація та зміст роботи кабінету.

1. Завідування кабінетом покладається на фахівця, відповідального за профорієнтаційну роботу в школі.

2. Основні напрямки роботи з учнями та їх батьками:

     - надання інформації про потреби в кадрах ринку праці району, про шляхи і    можливості працевлаштування;

     - надання колективних та індивідуальних консультації з питань вибору професії, працевлаштування; 

     - організація зустрічей із працівниками підприємств, організацій. 

Обладнання кабінету.

1.  Під кабінет виділяється спеціальне приміщення або сполучений кабінет з      одним                       із навчальних кабінетів школи. 

2. Кабінет оснащується інформаційним, навчально-методичним матеріалом і документами по організації профорієнтаційної роботи з учнями, технічними засобами навчання та навчально-наочними посібниками.

3. Профорієнтаційний матеріал кабінету повинен систематично обновлятися.

      Кабінет з профорієнтаційної роботи повинен містити наступний інформаційний матеріал:

- відомість про середні професійно-технічні училища, середні спеціальні та вищі навчальні заклади (перелік спеціальностей і професій, за якими здійснюється підготовка, умови прийому, розподіл після закінчення навчання), потреби в кадрах;

· профессіограми (характеристики) робочих професій, довідкова, науково-популярна й інша література про різні галузі господарства, професії, навчальні заклади.

Куточок профорієнтації можна організувати в кабінеті психолога, або у фойє школи на першому поверсі. Відповідальність за створення і підтримку куточка профорієнтації покладається на фахівця, що відповідає за профорієнтаційну  роботу в школі.

      У куточку профорієнтаційної роботи повинні бути:

         1. Інформаційно-довідкові послуги учням, вчителям, батькам:

      а) графік проведення індивідуальних та групових консультацій

      б) графік проведення довідково-інформаційних консультацій.

  2. Довідкова, науково-популярна та інша література щодо професій, навчальних закладів різного типу.

    3. Інформація міського центра зайнятості населення.

         4.  Література щодо профорієнтаційної роботи.

