Технік по комп'ютерах
(споріднена професія "системотехнік")
Зміст праці:

  виявлення несправностей комп'ютера;

  ремонт комп'ютера і його периферійних пристроїв;

  заміна комплектуючих деталей;

  тестування апаратурного забезпечення;

  упровадження програм і програмних засобів;

  введення в експлуатацію комп'ютера і його периферійних пристроїв (підключення, установка, настроювання); 

  обслуговування комп'ютера і його комплектуючих деталей після установки.
Якості, що забезпечують успішність виконання професійної діяльності:
Здібності:
  технічні здібності;  математичні здібності; логічне мислення; аналітичне мислення; високий рівень розвитку пам'яті; розвита моторика пальців; високий рівень розвитку розподілу, обсягу, концентрації і переключення уваги.
Особистісні якості, інтереси і схильності:
  уважність; терплячість; посидючість;  копіткість; старанність; акуратність; відповідальність; систематичність у роботі;  завзятість, наполегливість.
Якості, що перешкоджають ефективності професійної діяльності:
  відсутність технічних здібностей; неуважність;  безвідповідальність;  неакуратність;  ригідність розумових процесів; сильно розвита короткозорість.
Області застосування професійних знань:
  підприємства й організації;

  Навчальні заклади;

  банки;

  обчислювальні центри.
Історія професії
Усі професії і спеціальності, зв'язані з програмуванням і інформатикою, з'явилися порівняно недавно. Першим програмістом можна назвати жінку - Аду Лавлейс, дочку знаменитого англійського поета Байрона. Вона написала кілька програм для першої механічної "аналітичної" машини, що виконувала найпростіші арифметичні дії. Перші цифрові ЕОМ з'явилися в 40-х роках минулого сторіччя. Ідея їхнього створення належить американському математику фон Нейману. Ці ВЕОМ (великі електронно-обчислювальні машини) були величезного розміру і могли займати кілька кімнат. Потім починається швидкий розвиток ЕОМ; при цьому одне покоління ЕОМ змінюється наступним. Перші персональні ЕОМ створені фірмою "Intel IBM" у 1982 році. На сьогоднішній день випущене вже шосте покоління ЕОМ.
З появою ЕОМ усі комп'ютерні спеціальності не були чітко диференційовані. Одна людина займалася і програмним забезпеченням, і ремонтом, і установкою комп'ютера, оскільки робота на ВЕОМ мала на увазі не тільки уміння користатися складними "комп'ютерними програмами", але і знання пристрою ВЕОМ. З появою перших персональних комп'ютерів виділяється така професія, як технік по комп'ютеру, чи фахівець з апаратного забезпечення. Ці люди займалися в основному технічним обслуговуванням ЕОМ. З появою останнього, шостого, покоління ЕОМ професія техніка по комп'ютеру відокремлюється від професії фахівця з апаратного забезпечення. Це пов'язано зі складним пристроєм останніх комп'ютерів. З одного боку, необхідні люди, що займалися б простим технічним ремонтом і установкою (технік по комп'ютеру), з іншого боку - люди, які б розбиралися в більш складних питаннях технічного забезпечення (фахівець з апаратного забезпечення).
Деякі професії, що можуть підійти людині з даним типом особистості (реалістичний і дослідницький):

інженер, системний адміністратор, механік, електрик.
Професію техніка по комп'ютерах можна одержати в середніх спеціальних закладах.

Фахівець з апаратного забезпечення комп’ютерів (системотехнік)
Зміст праці:

  установка і підключення комп'ютерного устаткування; 

  зборка і налагодження комп'ютера;

  установка і налагодження базового програмного забезпечення;

  технічне забезпечення роботи комп'ютера;

  усунення технічних несправностей; 

  установка і налагодження нового обладнання;

  модернізація устаткування шляхом заміни застарілих елементів.
Якості, що забезпечують успішність виконання професійної діяльності:
Здібності:
  високий рівень розвитку розподілу, обсягу, концентрації і переключення уваги;

  технічні здібності;  математичні здібності;  логічне мислення;  аналітичне мислення;  високий рівень розвитку пам'яті; розвита моторика пальців; високий рівень розвитку образного мислення.
Особистісні якості, інтереси і схильності:
  уважність;  терплячість;  посидючість;  копіткість;  старанність, систематичність у роботі;

  акуратність;   відповідальність. 

Якості, що перешкоджають ефективності професійної діяльності:
  відсутність технічних здібностей;

  неуважність;

  безвідповідальність;

  неакуратність;

  ригідність розумових процесів;

  сильно розвита короткозорість.
Області застосування професійних знань:
  підприємства й організації;

  банки;

  обчислювальні центри;

  Навчальні заклади.
Історія професії
Усі професії і спеціальності, пов'язані з програмуванням і інформатикою, з'явилися порівняно недавно. З появою ЕОМ усі комп'ютерні спеціальності не були чітко диференційовані. Одна людина займалася і програмним забезпеченням, і ремонтом, і установкою комп'ютера, оскільки робота на ЕОМ мала на увазі не тільки уміння користуватися складними "комп'ютерними програмами", але і знання пристрою ЕОМ.
З появою перших персональних комп'ютерів виділяється така професія, як технік по комп'ютеру, чи фахівець з апаратного забезпечення. Ці люди займалися в основному технічним обслуговуванням ЕОМ. З появою останнього, шостого, покоління ЕОМ професія фахівця з апаратного забезпечення відокремлюється від професії технік по комп'ютеру. Це пов'язано зі складним пристроєм останніх комп'ютерів. З одного боку, необхідні люди, що займалися б простим технічним ремонтом і установкою (технік по комп'ютеру), з іншого боку, - люди, які б розбиралися в більш складних питаннях технічного забезпечення (фахівець з апаратного забезпечення).
Деякі професії, що можуть підійти людині з даним типом особистості (реалістичний і дослідницький):

інженер, системний адміністратор, механік, електрик.
Професію фахівця з апаратного забезпечення можна отримати в середніх спеціальних і вищих навчальних закладах.

